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1. Структура и общая трудоемкость дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачётные единицы. (72 час.). 

 
Форма обучения Очно-заочная  

Курс 1 

Семестр 1 

Лекции 18 

Практические занятия 18 

Лабораторные занятия - 

Консультации  

Итого аудиторных занятий 36 

Самостоятельная работа 36 

Курсовая работа  - 

Зачет + 

Экзамен - 

Общее количество часов 72 час./2 з.е. 

 

2. Цели освоения дисциплины 

формирование у студентов системы социально-психологических знаний в области 

межличностного, ролевого, межкультурного и профессионального взаимодействия, а 

также умений и навыков по их практическому применению. 

Задачи дисциплины:  

- овладение современными теориями социализации и развития личности как субъекта 

социального взаимодействия; - развитие представлений о месте общения в системе 

межличностных и общественных отношений; - понимание внутригрупповых процессов, 

определяющих развитие группы, особенностей внутригруппового и межгруппового 

взаимодействия. - приобретение опыта социально-психологического анализа личности и 

группы как субъектов социального взаимодействия; - проектирование социально-

психологических условий совместной деятельности, в том числе с учетом особенностей 

межкультурного взаимодействия; - применение техник и приемов эффективного общения 

в профессиональной и иной деятельности. 

 

3. Место дисциплины в структуре ОПОП: 

Дисциплина «Психология социального взаимодействия» тносится к блоку ФТД. 

Факультативные дисциплины учебного плана. ФТД.01.  

 

4. Требования к результатам освоения дисциплины  

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины.  

Взаимосвязь планируемых результатов обучения по дисциплине с формируемыми 

компетенциями ОПОП: 

 
Компетенции 

Планируемые результаты обучения, соответствующие 

формируемым компетенциям ОПОП 
Код 

Формулировка 

Индикаторы 

достижения 

компетенции Знать: Уметь Владеть: 



 

 

 

УК-3 

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие 

и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

 

 

 

 

 

ИД-1УК-3. Понимает 

эффективность 

сотрудничества для 

достижения поставленной 

цели, определяет свою 

роль в команде  

 

ИД-2УК-3. Понимает 

особенности поведения 

выделенных групп людей, 

с которыми 

работает/взаимодействует, 

учитывает их в своей 

деятельности 

 

 

ИД-3УК-3. Предвидит 

результаты (последствия) 

личных действий и 

планирует 

последовательность шагов 

для достижения заданного 

результата 

 

 

ИД-4УК-3. Эффективно 

взаимодействует с 

другими членами 

команды, в т.ч. участвует 

в обмене информацией, 

знаниями и опытом, и 

презентации результатов 

работы команды 

-особенности 

социального 

развития и 

поведения 

личности;  

 

 

-общие 

психологические 

закономерности 

общения и 

взаимодействия 

людей;  

 

 

-психологические 

процессы, 

протекающие в 

малых и больших 

группах 

 

- способы 

эффективного 

взаимодействия с 

другими членами 

команды 

-использовать 

результаты 

психологического 

анализа 

поведения 

личности и 

сотрудников в 

коллективе в 

интересах 

повышения 

эффективности 

работы;  

 

-выявлять и 

оценивать 

специфику 

социально-

психологических 

связей и 

отношений, 

сложившихся 

внутри 

социальных 

групп и между 

ними, влияющих 

на способы 

социального 

взаимодействия;  

 

-проводить 

коррекцию 

нежелательных 

явлений в 

отношениях 

между людьми в 

процессе их 

социального 

взаимодействия 

- социально-

психологическими 

технологиями 

взаимодействия и 

воздействия 

 

- пониманием 

поведения 

выделенных групп 

людей,  

с которыми 

взаимодействует 

учащийся, 

учитывая их в 

своей деятельности 

 

- навыками 

планирования 

последовательности 

шагов для 

достижения 

заданного 

результата 

 

- навыками участия 

в обмене 

информацией, 

знаниями и опытом, 

и презентации 

результатов работы 

команды 

 

При проведении учебных занятий обеспечивается развитие у обучающихся навыков 

командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств 

(включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, 

ролевых игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, преподавание 

дисциплин (модулей) в форме курсов, составленных на основе результатов научных 

исследований, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной 

деятельности выпускников и потребностей работодателей). 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

5. Содержание и учебно-методическая карта дисциплины 

Таблица 5.1 
 

Номер 

недели 

Наименование тем (вопросов), 

изучаемых по данной  

дисциплине 

 

Занятия 

 

Самостоятельная работа 

студентов 

Формы контроля Литература 

л пр Содержание Часы   

1-2 Социальная психология  
как наука о психических  
явлениях, вызванных  
социальным  
взаимодействием 

2 

2 

Место социальной психологии в системе наук. 

Связь социальной психологии с общественными и 

гуманитарными науками 

4 Тестовые задания, 

устный опрос, 

реферат 

[1], [2], [3] 

 

3-4 Личность как субъект социального 

взаимодействия 

2 
2 

Самооценка. Уровень притязаний личности. Локус 

контроля. Психологическая защита личности. 

4 устный опрос, 

реферат 

[1], [2], [3] 

 

5-6 Общение как социально-

психологическое явление 

2 

2 

Деловое общение. Цели и принципы делового 

общения – учебного, педагогического, 

производственного, спортивного и др. Условия и 

правила делового общения 

4 Тестовые задания, 

устный опрос, 

реферат 

[1], [2] 

 

7-8 Перцептивная сторона общения. 

Общение как восприятие и понимание 

друг друга партнерами по общению.  

2 

2 

Понятие социальной перцепции (Дж. Брунер). 

Механизмы социальной перцепции 

(идентификация, рефлексия, эмпатия, 

децентрация, аттракция, каузальная атрибуция). 

4 устный опрос, 

реферат 

[1], [2], [3] 

 

9-10 Коммуникативная сторона общения. 

Схема коммуникативного процесса (Г. 

Лассуэла).  

2 

2 

Позиции коммуникатора и реципиента. Понятие о 

вербальных и невербальных средствах общения. 

Речь как важнейшее средство вербальной 

коммуникации. 

4 Тестовые задания, 

устный опрос, 

реферат 

[1], [3] 

 

11-12 Интерактивная сторона общения. 

Общение как организация 

взаимодействия между общающимися 

индивидами.  

2 

2 

Человек как субъект взаимодействия. Теория 

транcактного анализа Э. Берна 

4 устный опрос, 

реферат 

[1], [2], [3] 

 

 

13-14 Социальная психология групп Группа 

как социально-психологический 

феномен.  

2 

2 

Психологические характеристики группы: 

групповые интересы, потребности, нормы, 

ценности, цели. «Мы – чувство» как индикатор 

осознания принадлежности личности к группе. 

Феномен группового сознания. 

4 Тестовые задания, 

устный опрос, 

реферат 

[1], [2], [3] 

 



 

 

 

15-16 Психология малых групп  2 

2 

Понятие и структура малой группы. Границы 

малой группы. Классификация малых групп (Ч. 

Кули, Э. Мэйо, Г. Хаймен). Динамические 

процессы в малой группе. Образование малой 

группы. Групповые феномены. Феномены 

социальной фасилитации, ингибиции. Феномен 

группового давления, явление конформизма в 

группе. 

4 устный опрос, 

реферат 

[1], [2], [3] 

 

17-18 Психология малых групп 2 

2 

Групповая сплоченность. Ценностно-

ориентационное единство как показатель 

групповой сплоченности в условиях совместной 

деятельности. Уровни групповой сплоченности. 

4 Тестовые задания, 

устный опрос, 

реферат 

[1], [3] 

 

 ИТОГО 18 
18 

 36   

 

Примечания:  

– Все виды учебной работы могут проводиться дистанционно на основании локальных нормативных актов. 

– В целях реализации индивидуального подхода к обучению студентов, осуществляющих учебный процесс по индивидуальной 

траектории в рамках индивидуального рабочего плана, изучение данной дисциплины может осуществляться через индивидуальные 

консультации преподавателя очно, в часы консультаций, по электронной почте и с использованием платформ  дистанционного обучения. 



 

 

 

6. Образовательные технологии 

 

В соответствии с государственными образовательными стандартами высшего 

образования реализация учебного процесса должна предусматривать проведение занятий в 

интерактивных и активных формах. Внедрение этих форм обучения – одно из важнейших 

направлений совершенствования подготовки студентов в современном вузе. Цель – 

повышение эффективности образовательного процесса, достижение всеми обучающимися 

высоких результатов обучения.  

Интерактивные формы проведения занятий предполагают обучение в сотрудничестве. 

Все участники образовательного процесса (преподаватель и студенты) взаимодействуют друг 

с другом, обмениваются информацией, совместно решают проблемы, моделируют ситуации. 

Суть использования активных и интерактивных форм проведения состоит в погружении 

студентов в реальную атмосферу делового сотрудничества по разрешению проблем, 

оптимальную для выработки навыков и качеств будущего специалиста. 

Для решения воспитательных и учебных задач преподавателем могут быть 

использованы следующие интерактивные формы обучения. 

Традиционные лекции и практические (семинарские) занятия с использованием 

современных интерактивных технологий.  

Лекция-диалог – содержание подается через серию вопросов, на которые студент 

должен отвечать непосредственно в ходе лекции. 

Онлайн-семинар – разновидность веб-конференции, проведение онлайн-встреч или 

презентаций через Интернет в режиме реального времени. Каждый из участников находится 

у своего компьютера (средства связи), а связь между ними поддерживается через Интернет 

посредством загружаемого приложения, установленного на компьютере каждого участника. 

Видеоконференция – сеанс видеоконференцсвязи (ВКС) – это технология 

интерактивного взаимодействия двух и более участников образовательного процесса для 

обмена информацией в реальном режиме времени. 

Видео-лекция – снятая на камеру сокращенная лекция, дополненная фотографиями и 

схемами, иллюстрирующая подаваемый в лекции материал. 

Технология электронного обучения (реализуется при помощи электронной 

образовательной среды СОГУ при использовании ресурсов ЭБС, при проведении 

автоматизированного тестирования и т. д.).  

Творческое задание составляет содержание (основу) любой интерактивной формы 

проведения занятия. Выполнение творческих заданий требует от студента воспроизведения 

полученной ранее информации в форме, определяемой преподавателем и требующей 

творческого подхода: 1) подборка примеров из практики; 2) подборка материала по 

определенной проблеме; 

Публичная презентация проекта - самый эффективный способ донесения важной 

информации при публичных выступлениях. Слайд-презентации позволяют эффектно и 

наглядно представить содержание, выделить и проиллюстрировать сообщение. 

Интерактивная лекция представляет собой выступление преподавателя перед 

аудиторий студентов с применением следующих интерактивных форм обучения: 

1. управляемая дискуссия или беседа; 2. демонстрация слайдов или учебных фильмов; 3. 

мозговой штурм; 4. мотивационная речь и др. 

Разработка проекта позволяет участникам мысленно выйти за пределы аудитории и 

составить проект своих действий по обсуждаемому вопросу Участники могут обратиться за 

консультацией, дополнительной литературой в специализированные учреждения, библиотеки 

и т.д. 



 

 

 

Проблемное обучение - поиск ответов на вопросы по теме. 

 

7.Методические указания по дисциплине 

 
Методические указания обучающимся к лекциям по дисциплине 

В ходе лекционных занятий необходимо вести конспектирование учебного материала. 

Конспектирование лекций – сложный вид вузовской аудиторной работы, предполагающий 

интенсивную умственную деятельность студента. 

В процессе конспектирования не следует записывать дословно всю лекцию. Целесообразно вначале 

понять основную мысль, излагаемую лектором, а затем записать ее. Желательно запись осуществлять, 

оставляя поля, на которых позднее, при самостоятельной работе с конспектом, можно сделать 

дополнительные записи, отметить непонятные места. 

Конспект лекции лучше подразделять на пункты, соблюдая красную строку. Этому в большой 

степени будут способствовать вопросы плана лекции, предложенные преподавателям. Следует 

обращать внимание на акценты, выводы, которые делает лектор, отмечая наиболее важные моменты в 

лекционном материале замечаниями «важно», «хорошо запом-нить» и т.п. Можно делать это и с 

помощью разноцветных маркеров или ручек, подчеркивая термины и определения. 

Целесообразно разработать собственную систему сокращений, аббревиатур и символов 

общераспространенных слов и выражений. Специфичные термины и их сокращения преподавателем 

будут акцентированы преподавателем дополнительно. 

Работа над конспектом лекции не заканчивается в лекционной аудитории, а продолжается студентом 

дома, при этом обучающийся повторно ознакамливается с содержанием лекционного материа-ла, 

знакомится с рекомендованной литературой, особенно нормативно-правовыми актами и методиками 

государственной кадастровой оценки, делает себе пометки в тексте лекции, или продолжает конспект. 

Работая над конспектом лекций, всегда необходимо использовать не только учебник, но и ту 

литературу, которую дополнительно рекомендовал лектор. Именно такая серьезная, кропотливая 

работа с лекционным материалом позволит глубоко овладеть теоретическим материалом. 

Методические указания обучающимся при подготовке к практическим занятиям Планы 

практическим занятий, их тематика, рекомендуемая литература, цель и задачи ее изучения 

сообщаются преподавателем на вводных занятиях или в методических указаниях по 

дисциплине. 

Подготовка студентов к практическому занятию включает 2 этапа: 1) организационный; 2) 

закрепление и углубление теоретических знаний. 

На первом этапе студент планирует свою самостоятельную работу, которая включает: —  

уяснение задания на самостоятельную работу; —  подбор рекомендованной литературы; —  

составление плана работы, в котором определяются основные пункты предстоящей 

подготовки. 

Составление плана дисциплинирует и повышает организованность в работе. 

Второй этап включает непосредственную подготовку студента к занятию. Начинать надо с 

изучения рекомендованной литературы. Необходимо помнить, что на лекции обычно 

рассматривается не весь материал, а только его часть. Остальная его часть восполняется в 

процессе самостоятельной работы. В связи с этим работа с рекомендованной литературой 

обязательна. Особое внимание при этом необходимо обратить на содержание основных по— 

ложений и выводов, объяснение явлений и фактов, уяснение практического приложения 

рассматриваемых теоретических вопросов. В процессе этой работы студент должен 

стремиться понять и запомнить основные положения рассматриваемого материала, примеры, 

поясняющие его, а также разобраться в иллюстративном материале. 

Заканчивать подготовку следует составлением плана (конспекта) по изучаемому ма— 

териалу (вопросу). Это позволяет составить концентрированное, сжатое представление по 

изучаемым вопросам. 



 

 

 

В процессе подготовки к занятиям рекомендуется взаимное обсуждение материала, во время 

которого закрепляются знания, а также приобретается практика в изложении и разъяснении 

полученных знаний, развивается речь. 

При необходимости следует обращаться за консультацией к преподавателю. Идя на 

консультацию, необходимо хорошо продумать вопросы, которые требуют разъяснения. 

На семинаре каждый его участник должен быть готовым к выступлению по всем по— 

ставленным в плане вопросам, проявлять максимальную активность при их рассмотрении. 

Выступление должно строиться свободно, убедительно и аргументировано. Преподаватель 

следит, чтобы выступление не сводилось к репродуктивному уровню (простому воспроизве— 

дению текста), не допускается и простое чтение конспекта. Необходимо, чтобы 

выступающий проявлял собственное отношение к тому, о чем он говорит, высказывал свое 

личное мнение, понимание, обосновывал его и мог сделать правильные выводы из 

сказанного. При этом студент может обращаться к записям конспекта и лекций, 

непосредственно к первоисточникам. 
 

 

 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

 

Самостоятельная работа обучающихся является одним из видов учебных занятий. 

Самостоятельная работа проводится с целью:  

− систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических умений 

обучающихся студентов;  

− углубления и расширения теоретических знаний;  

− формирования умений использовать нормативную, правовую, справочную документацию и 

специальную литературу;  

- формирования самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации;  

− развития исследовательских умений. 

К видам самостоятельной работы при изучении данной дисциплины относится: написание 

докладов, эссе, подготовка презентаций, самостоятельное изучение литературы по теме и составление 

по ней конспектов, работа со справочными материалами (терминологическими и иными словарями, 

энциклопедиями) и т.д. 

Темы и формы внеаудиторной самостоятельной работы, ее трудоёмкость содержатся в разделе 

5, табл. 5.1. 

Инклюзивное обучение лиц с ограниченными возможностями. 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при необходимости 

осуществляется на основе использования специальных методов обучения и дидактических 

материалов,  с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья таких обучающихся (обучающегося). При определении формы проведения 

занятий обучающимся с ограниченными возможностями учитываются рекомендации, содержащиеся в 

индивидуальной программе реабилитации лиц с ограниченными возможностями, относительно 

рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для обучающихся из числа инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья создаются специальные рабочие места с учетом 

нарушенных функций и ограничений жизнедеятельности. 
Методические рекомендации по дисциплине прилагаются. 

 
8. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости,  

рубежной аттестации и промежуточной аттестации по итогам освоения  

дисциплины 

 



 

 

 

Рабочая программа предусматривает проведение лекционных и практических занятий, а также 

следующие виды работ: самостоятельную работу студентов по подготовке устных сообщений, 

написанию докладов, подготовку презентаций и обсуждений по темам дисциплины - работу в 

активной и интерактивной формах. 

Рабочая программа предполагает текущий и промежуточный контроль знаний. 

Текущий контроль – это непрерывно осуществляемый мониторинг уровня усвоения знаний и 

формирования умений и навыков в течение семестра или учебного года. Текущий контроль знаний, 

умений и навыков студентов осуществляется в ходе учебных (аудиторных) занятий, проводимых по 

расписанию. Формами текущего контроля выступают опросы на занятиях с целью проверки наличия 

знаний, необходимых для усвоения нового материала или для выяснения степени усвоения 

изложенного материала. 

Рубежный контроль осуществляется по окончании изучения материала модуля в заранее 

установленное время. Рубежный контроль проводится с целью определения качества усвоения 

материала учебного модуля в целом. В течение семестра такие контрольные мероприятия проводятся 

по графику. Ответить письменно 

 

8.1 Контрольные задания (демоверсии) для оценки знаний, умений, навыков и (или) 

опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы. 

 

Задания для диагностики сформированности компетенций – 

теоретических знаний, практических умений и навыков 

Компетенция Ссылки 

1. Определите, в каких случаях речь идет о поведении человека как индивида, а 

в каких как личности. Объясните свой ответ. а) Подросток медленно 

переключается с одного вида деятельности на другой. б) Альпинист пришел на 

выручку товарищу. в) Кода родители были в кино, Ваня съел банку 

земляничного варенья, а потом вымазал губы остатками варенья спящей сестре. 

г) У молодого преподавателя хорошая дикция и приятный голос. 2. Врач-

рентгенолог заболела раком легкого. От нее долго прятали рентгеновские 

снимки, но потом она их нашла и, будучи специалистом с 30-летним стажем по 

рентгенодиагностике легочных опухолей, воскликнула: “Ну зачем же вы от 

меня прятали? Явная картина пневмосклероза!”. Какой механизм 

психологической защиты использует врач? Варианты ответа: а) проекция; б) 

отрицание; в) вытеснение; г) рационализация. 3. А.В. Петровский выделяет три 

стадии развития личности: адаптацию, индивидуализацию и интеграцию. На 

какой из этих стадий индивид выступает как объект, а на какой как субъект? 

УК-3 

 

См. список 

литературы 

 

УК-3 

 

См. список 

литературы 



 

 

 

 

УК-3 

 

См. список 

литературы 

Определите, к какому виду трансакций относится диалоги: 1. Начальник: Анна 

Ивановна, отчет готов? Анна Ивановна: Нет, мне нужно еще два часа. 2. 

Начальник: Анна Ивановна, отчет готов? Анна Ивановна: Когда мне было его 

делать? У меня полно работы! Варианты ответа. а) Дополнительные 

трансакции: взрослый-взрослый; взрослый-взрослый. б) Пересекающиеся 

трансакции: взрослый-взрослый; ребенок-родитель. 

УК-3 

 

См. список 

литературы 

Какой из феноменов взаимодействия людей в группе наглядно 

проиллюстрирован  

в известном наблюдении. В 1989 г. психологом Норманом Триплеттом было 

подмечено,  

что велосипедисты способны добиться лучших результатов в тех случаях, когда  

соревнуются между собой. 

Варианты ответа. 

а) социальная фасилитация; 

б) социальная ингибиция; 

в) социальная леность 

УК-3 

 

См. список 

литературы 

 

Задания для самостоятельной работы (УК-3) 

1. Подберите 5-6 пословиц, имеющих отношение к предмету социальной психологии.  

Иллюстрацией каких социально-психологических явлений они служат? 

2. О какой самооценке идёт речь? Девушке 19 лет, ее только что вы тащили в  

тяжелом состоянии из-под колес машины: «Ах, доктор! Вы спрашиваете, что случилось?  

Крах, жизненный крах! Да, я молода и выгляжу не хуже других. Да, передо мной все пути  

открыты. Но все-то мне не нужны! Еще в седьмом классе я поняла: у меня одна дорога — 

на сцену. Запах кулис, рампа, публика, успех, вся эта театральная атмосфера… Вне театра  

для меня не жизнь… Трижды я держала в театральный. И на этот раз то же самое: „Мы  

вам рекомендуем подумать о другой профессии“. Я выходила из института, как в  

тумане… решила — жить на свете не стоит и… бросилась под машину…». 

Варианты ответа. 

а) завышенная; 

б) заниженная; 

в) адекватная. 

3. О каком социально-психологическом феномене (социальной роли, социальной  

установке, социализации, асоциализации и т.д.) идёт речь? «Одно из забавных свойств  

человеческой природы заключается в том, что каждый человек стремится доигрывать  

собственный образ, навязанный ему окружающими людьми. Иной пищит, а 

доигрывает...Однажды, когда я учился в школе, мы всем классом работали на пустыре.  

Один из ребят обратил внимание остальных на то, как я держу носилки. Оказалось, что я  

держу носилки как Отъявленный Лентяй. Теперь все работало на образ. Если я на  

контрольной по математике сидел, спокойно дожидаясь, покамест мой товарищ решит  

задачу, то все приписывали это моей лени, а не тупости. Когда же я по русскому  

письменному писал прямо из головы, не пользуясь учебниками и шпаргалками, это тем  

более служило доказательством моей неисправимой лени. Развитие образа привело к  

тому, что я вынужден был перестать делать домашние уроки. При этом, чтобы сохранить  



 

 

 

остроту положения, я должен был достаточно хорошо учиться...Так, доигрывая  

навязанным мне образ Отъявленного Лентяя, я пришел к золотой медали» (Ф. Искандер  

«Начало»). 

4. Педагог А. В. Мудрик отмечает, что человек может быть объектом, субъектом и  

жертвой социализации. Укажите, в качестве объекта, субъекта или жертвы социализации  

выступает герой пьесы «Как я съел собаку» (автор - Е. Гришковец) в приведенном  

отрывке. 

Отрывок из пьесы «Как я съел собаку». 

«А потом папа зовет, то есть кричит в форточку: «Женя-а-а... мультфильмы!» А потом  

начинается кукольный мультфильм... Такой мультфильм... про медведя, зайца и, к  

примеру, ежика. И вот этот ежик или медведь — нехороший, жадный или ленивый. У него  

есть, допустим, яблоко, а он не делится или никому не помогает. И тогда все перестают с  

ним общаться. Никто не разговаривает... Он все понимает и начинает всем помогать или  

делиться со всеми, и ему это начинает нравиться, и все эти животные в конце концов  

поют... Ну, в общем, -- лажа». 

5. Определите, какой вид общения (по характеру взаимодействия людей) описан в  

данной ситуации. 

«Ирландский писатель и публицист Джонатан Свифт, любивший путешествовать  

пешком, поздно вечером добрался до какого-то маленького городка и решил устроиться  

на ночлег. Но в связи с ярмаркой все места в гостиницах были заняты. Наконец Свифту  

предложили в одном доме единственный вариант: спать в кровати вместе с прибывшим  

ранее фермером. Едва уставший за день путешественник прилег, как явился его сосед по  

ложу, который, будучи в изрядном подпитии, стал долго и нудно похваляться своими  

торговыми успехами. 

− А как ваши дела? — спросил затем фермер. 

− Не могу похвастать, — отвечал Свифт, смертельно хотевший спать, — за эту  

неделю вздернул только шестерых. 

− Как вздернул?! — оторопел тот. — Что же это за дела у вас такие? 

− Да так, не слишком для некоторых приятные: я палач. Здесь, правда, обещают  

набрать десяток. 

Фермер в ужасе покинул своего собеседника, и счастливый Джонатан Свифт с  

удовольствием растянулся на кровати». 

Варианты ответа. 

а) диалогический; 

б) манипулятивный; 

в) императивный. 

6. Какой эффект восприятия описан в приведенном ниже отрывке? 

Л. Н. Толстой в "Крейцеровой сонате" писал: "Удивительное дело, какая полная бывает  

иллюзия того, что красота есть добро. Красивая женщина говорит глупости, ты слушаешь  

и не слышишь глупостей, а слышишь умное. Она говорит, делает гадости, а ты видишь  

что-то милое. Когда же она не говорит ни глупостей, ни гадостей, а красива, то сейчас  

уверяешься, что она чудо как умна и нравственна". 

Варианты ответа. 

а) эффект ореола; 

б) эффект превосходства; 

в) эффект привлекательности; 

г) эффект первичности; 

д) эффект бумеранга. 



 

 

 

7. Прочитайте описание встречи двух приятельниц. 

Лера по пути решили навестить приятельницу, не предупредив её заранее о своем визите.  

Переступив порог дома Лера, спросила: «Не помешаю? У тебя есть время? Мне надо коечто 

тебе рассказать...». «Ну что ты... заходи, конечно... Кофе будешь?» - проговорила  

хозяйка. Затем она достала банку, насыпала кофе, плотно закрыла ее и спрятала на полку.  

«Так ты сейчас ничем не занята?» — уточнила гостья. «Для тебя у меня всегда найдется  

время...», - ответила хозяйка. 

Какие выводы можно сделать на основе невербального поведения хозяйки дома? 

Варианты ответа. 

а) Хозяйка не хочет, чтобы визит приятельницы затягивался. 

б) Хозяйка удивлена неожиданному визиту приятельницы. 

в) Хозяйка очень рада гостье и хочет с ней подольше поболтать. 

г) Хозяйка готовится с удовольствием выслушать занимательную историю. 

8. Прочтите отрывок из произведения Ш. Бронте «Джейн Эйр» и ответьте на вопрос,  

о какой стратегии взаимодействия идет речь.  

«Мистер Рочестер отпустил меня всего на неделю. Однако прошел целый месяц, прежде  

чем мне удалось выехать из Гейтсхэда. Я хотела его покинуть немедленно после похорон,  

но Джорджиана попросила меня остаться до ее отъезда в Лондон, куда она, наконец, была  

приглашена своим дядей, мистером Гибсоном, приехавшим на похороны сестры и  

занявшимся семейными делами. Джорджиана заявила, что ни за что не останется одна с  

Элизой: от нее она не видит ни сочувствия в своем горе, ни защиты в своих страхах, ни  

помощи в своих приготовлениях; поэтому я вняла ее малодушным просьбам и 

эгоистическим жалобам и сделала для нее все, что было в моих силах, обшила ее и  

уложила ее туалеты. Однако, пока я работала, Джорджиана бездельничала; и я говорила  

себе: «Если бы нам было суждено навсегда остаться вместе, кузина, все бы пошло подругому. 

Я не стала бы мириться с ролью кроткой самаритянки. Я назначила бы тебе твою  

долю работы и заставила бы выполнять ее, или дело осталось бы незаконченным. Кроме  

того, тебе пришлось бы оставлять про себя хотя бы часть твоих скучных, притворных  

жалоб. Только оттого, что эта наша встреча мимолетна и произошла при столь мрачных  

обстоятельствах, соглашаюсь я терпеливо и спокойно исполнять твои прихоти». 

Варианты ответа. 

а) компромисс; 

б) конкуренция (противоборство); 

в) приспособление; 

г) избегание (уклонение); 

д) сотрудничество. 

9. «Коллектив — группа объединенных общими целями и задачами людей,  

достигших в процессе социально ценной совместной деятельности высокого уровня  

развития». А как можно охарактеризовать сплоченную и давно организовавшуюся банду?  

По уровню внутригрупповой связи она сродни коллективу, но по направленности 

совместной деятельности ее членов она противоположна ему. К какой разновидности  

малой группы вы отнесли бы подобные группы антисоциальной направленности? 

Варианты ответа. 

а) коллектив; 

б) корпорация; 

в) ассоциация; 

г) диффузная группа. 

10. О каком групповом феномене идет речь? При расследовании причин крушения  



 

 

 

космического корабля «Челленджер» в 1986 году выяснилось, что руководители НАСА  

приняли тогда весьма странное решение о старте корабля. 

Производитель ускорителей предупреждал, что старт в тех условиях (тогда резко упала  

температура воздуха) может быть небезопасным. Но руководить программой полетов  

должна была специальная комиссия, и кто-то из ее членов высказался в том духе, что  

отсрочка старта может сломать график полетов, а все члены комиссии охотно согласились  

с этим доводом. Потом они дружно рассказывали, что каждому по-отдельности приходила  

в голову простая мысль, что возможная катастрофа тоже сломает график стартов. 

Варианты ответа. 

a) социальной фасилитации; 

б) социальной лености; 

в) огруппления мышления; 

г) деиндивидуализации; 

д) влияния меньшинства. 
Критерии оценивания представлены в таблице 8.1. 

 

8.2. Оценочные средства для проведения рубежной аттестации 

 

Тестирование – активная форма проверки получения студентом знаний, проводится в 

электронной форме, на единой интернет-платформе в системе централизованного 

тестирования СОГУ:    http://lк.nosu.ru 

 

Примеры тестовых заданий по дисциплине  (УК-3) 
1. Непосредственными источниками социальной психологии считаются две науки:  

психология и …  

а) педагогика;  

б) социология;  

в) политология;  

г) философия. 

2. Рассматривая психическую структуру личности, З. Фрейд утверждал, что  

хранилище моральных норм – это:  

а) «Ид»;  

б) «Эго»;  

в) «Супер-эго»;  

г) «Я». 

3. Верно ли следующее утверждение? Аттитюд – социальная установка,  

предрасположенность к определенному поведению личности в ситуациях общения с  

другими людьми. 

а) Да. 

б) Нет. 

4. Простой обмен репликами для поддержания разговора в условиях, когда  

общающиеся особо не заинтересованы во взаимодействии, – это: а) личностный  

уровень общения;  

б) информационный уровень;  

в) фатический уровень 

5. Один из основных механизмов межличностного восприятия в общении,  

характеризующийся пониманием и интерпретацией другого человека путем  

отождествления себя с ним, трактуется как:  

а) рефлексия;  

б) стереотипизация;  

в) эмпатия;  

http://lк.nosu.ru/


 

 

 

г) идентификация 

8.2. Оценочные средства для проведения рубежной аттестации 

 

Тестирование – активная форма проверки получения студентом знаний, проводится в 

электронной форме, на единой интернет-платформе в системе централизованного 

тестирования СОГУ:   http://lk.nosu.ru 

 

Методика формирования результирующей оценки 

 

Таблица 8.1 
Эта

п 
Форма  
контроля 

Критерии оценивания (процент от максимального кол-ва баллов) 

86-100 % 71–85% 60–70% Менее 60% 

1. Текущий контроль (max  40 баллов за  модуль) 

  14-16 баллов 10-12 баллов 8–10 баллов 0– баллов 

 Посещение 

занятий  
(max 16 б.) 

Студент посетил 

более 85% занятий 
Студент посетил 

71–85% занятий 
Студент посетил 

56–70% занятий 
Студент посетил 

менее 56% занятий 

  16–18 баллов 12–14 баллов 10-12 баллов 0–8 баллов 

 Текущая 

работа в 

течение 

модуля 
(мах 18б.) 

Студент активно 

работает на 

занятиях, 

превосходно 

выполняет все 

задания 

преподавателя. 

Студент активно 

работает на 

занятиях, хорошо 

выполняет задания 

преподавателя. 

Студент 

недостаточно 

активно работает на 

занятиях, 

удовлетворительно 

выполняет задания 

преподавателя. 

Студент 

недостаточно 

активно работает на 

занятиях, 

неудовлетворительн

о выполняет задания 

преподавателя. 

  6/4 балла 4 балла 2 балл 0 баллов 

 Доклад, 
презентация 
(мах 6б.) / 
опорный 

конспект 

(max 4б.) 
 

Тема полностью 

раскрыта. 

Превосходное 

владение 

материалом. 

Высокий уровень 

самостоятельности, 

логичности, 

аргументированнос

ти. Превосходный 

стиль изложения. 

Тема в основном 

раскрыта. Хорошее 

владение 

материалом. 

Средний уровень 

самостоятельности, 

логичности, 

аргументированнос

ти. Хороший стиль 

изложения. 

Тема частично 

раскрыта. 

Удовлетворительно

е владение 

материалом. 

Низкий уровень 

самостоятельности, 

логичности, 

аргументированнос

ти. 

Удовлетворительны

й стиль изложения. 

Тема не раскрыта. 

Неудовлетворительн

ое владение 

материалом. 

Недостаточный 

уровень 

самостоятельности, 

логичности, 

аргументированност

и. 

Неудовлетворительн

ый стиль изложения. 
2. Рубежный контроль (30 б. за  модуль) 

  24-30 баллов 16-22 баллов 8-14 баллов 0-6 баллов 

 Контрольная 

работа 
Правильно 

выполнены все 

задания. 

Продемонстрирован 

высокий уровень 

владения 

материалом. 

Проявлены 

превосходные 

способности 

применять знания и 

умения к 

выполнению 

конкретных 

заданий. 

Правильно 

выполнена большая 

часть заданий. 

Присутствуют 

незначительные 

ошибки. 

Продемонстрирован 

хороший уровень 

владения 

материалом. 

Проявлены средние 

способности 

применять знания и 

умения к 

выполнению 

Задания выполнены 

более чем 

наполовину. 

Присутствуют 

серьезные ошибки. 

Продемонстрирован 

удовлетворительны

й уровень владения 

материалом. 

Проявлены низкие 

способности 

применять знания и 

умения к 

выполнению 

конкретных 

Задания выполнены 

менее чем 

наполовину. 

Продемонстрирован 

неудовлетворительн

ый уровень владения 

материалом. 

Проявлены 

недостаточные 

способности 

применять знания и 

умения к 

выполнению 

конкретных заданий. 

http://lk.nosu.ru/


 

 

 

конкретных 

заданий. 
заданий. 

3. Итоговый контроль по дисциплине 

  22–30 баллов 14–21 балла 7–13 баллов 0–6 баллов 

 Экзамен/зач

ет 
Дан полный, 

развернутый ответ 

на поставленный 

вопрос. Ответ 

формулируется в 

терминах науки, 

изложен 

литературным 

языком, логичен, 

доказателен, 

демонстрирует 

авторскую позицию 

студента. 

Дан полный ответ 

на поставленный 

вопрос, показано 

умение выделить 

существенные и 

несущественные 

признаки, 

причинно-

следственные связи. 

Но допущены 

незначительные 

ошибки, 

исправленные 

студентом с 

помощью 

«наводящих» 

вопросов 

преподавателя. 

Дан недостаточно 

полный ответ. 

Студент не 

способен 

самостоятельно 

выделить 

существенные и 

несущественные 

признаки и 

причинно-

следственные связи. 

Речевое 

оформление 

требует поправок, 

коррекции. 

Не получены ответы 

по базовым вопросам 

дисциплины или дан 

неполный ответ и 

допущены грубые 

ошибки. Речь 

неграмотная. 

Уточняющие 

вопросы 

преподавателя не 

приводят к 

коррекции ответа 

студента не только 

на поставленный 

вопрос, но и на 

другие вопросы 

дисциплины. 

 
Методические рекомендации по подготовке к тесту 

При подготовке к тесту необходимо углубленно изучить литературу по курсу, ориентируясь 

на литературу, размещенную в ЭБС www.Elibrary.ru, Юрайт, которая по тематике охватывает всю 

область гуманитарных знаний и предназначена для использования в процессе обучения в высшей 

школе.  

 

Критерии оценивания. Для оценки каждому верному ответу дайте 1 балл. Далее подсчитайте 

общую сумму набранных Вами баллов. Определите оценку уровня знаний на данный момент 

времени. Оценка уровня подготовленности:  

100% - 85% - высокий;  

84% - 71%  – допустимый;  

70% - 50%  – критический;  

менее 50% – недопустимый. 

 

 

8.3. Промежуточный контроль знаний, умений и навыков 

 

Промежуточный контроль - итоговая оценка знаний студента, осуществляется по 

накопительной системе суммированием баллов, полученных в процессе текущего и рубежного 

контроля. 

Форма промежуточного контроля – зачет. 

Проведение текущего и промежуточного контроля по дисциплине осуществляется в 

соответствии с «Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости студентов для 

направлений бакалавриата и специалитета федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Северо-Осетинский государственный 

университет имени Коста Левановича Хетагурова», утвержденным приказом ректора от 01.10.2021 г., 

№ 226, Положением о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры в ФГБОУ ВО «СОГУ» от 03.10.2024 г. № 241.   

 

 

http://www.elibrary/


 

 

 

Вопросы для подготовки к зачету (УК-3): 

1. Краткая история развития социальной психологии.  

2. Предмет и объект социальной психологии. Цели и задачи социальной  

психологии.  

3. Место социальной психологии в системе наук. Отрасли и разделы  

социальной психологии. 

4. Методы социальной психологии.  

5. Понятия личность, индивид, индивидуальность.  

6. Характеристика социально-психологических теорий личности. 

7. Структура и основные характеристики личности.  

8. «Я-концепция» как социально-психологическая характеристика  

личности. Психологическая защита личности.  

9. Общая характеристика мотивационной сферы личности.  

Направленность личности.  

10. Социальные роли и личность.  

11. Понятие, структура и функции социальной установки. Соотношение  

социальной установки и реального поведения личности.  

12. Стереотипы и предрассудки.  

13. Социализация и развитие личности.  

14. Ресоциализация, асоциализация, десоциализация.  

15. Понятиие и функции общения.  

16. Классификация видов общения.  

17. Деловое общение.  

18. Уровни общения: фатический, информационный, личностный.  

19. Понятие и механизмы социальной перцепции (Дж. Брунер).  

20. Эффекты межличностного восприятия.  

21. Феномен каузальной атрибуции как интерпретации причин поведения  

другого человека.  

22. Феномен и уровни аттракции как эмоциональной стороны  

межличностного восприятия.  

23. Самоподача (самопредъявление, самопрезентация)в общении 

24. Схема коммуникативного процесса (Г. Лассуэл).  

25. Речь как важнейшее средство вербальной коммуникации.  

26. Невербальные средства общения. 

27. Коммуникативные барьеры, социальные и психологические причины  

их возникновения. 

28. Психология воздействия в процессе общения. Виды влияния.  

29. Убеждение как метод сознательного воздействия на индивида или  

группу 

30. Внушение как целенаправленное, неаргументированное воздействие.  

31. Виды психологического противостояния влиянию. 

32. Слушание в социальном взаимодействии. Техники активного  

слушания 

33. Общение как организация взаимодействия между общающимися  

индивидами.  

34. Теория транcактного анализа Э. Берна. 

35. Виды и феномены социальных взаимодействий: кооперация,  

конкуренция, конфликт.  



 

 

 

36. Психология конфликта.  

37. Группа как социально-психологический феномен.  

38. Социально-психологические характеристики положения индивида в  

группе: статус, позиция, роль, система связей и отношений, групповые  

ожидания.  

39. Принципы классификации и виды групп. 

40. Психология межгрупповых отношений.  

41. Понятие и структура малой группы. Классификация малых групп (Ч.  

Кули, Э. Мэйо, Г. Хаймен).  

42. Динамические процессы в малой группе.  

43. Феномен группового давления, явление конформизма в группе.  

Групповая сплоченность.  

44. Лидерство и руководство в малых группах.  

45. Коллектив и команда, их социально-психологические характеристики. 

46. Психология межкультурного взаимодействия в организации. 

 

Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания 

 

Уровень сформированности компетенций 

 

«Минимальный 

уровень  

не достигнут»  

(менее 50 баллов) 

«Минимальный  

уровень» 

(51-70 баллов) 

 

«Средний уровень» 

(71-85 баллов) 

 

«Высокий уровень» 

(86-100 баллов)  

 

Компетенции не 

сформированы. 

 

Знания отсутствуют, 

умения и навыки не 

сформированы. 

Компетенции  

сформированы. 

 

Сформированы 

базовые структуры 

знаний. 

Умения фрагментарны 

и носят 

репродуктивный 

характер. 

Демонстрируется 

низкий уровень 

самостоятельности 

практического навыка. 

Компетенции  

сформированы. 

 

Знания обширные, 

системные. 

Умения носят 

репродуктивный 

характер, 

применяются к 

решению типовых 

заданий. 

Демонстрируется 

достаточный уровень 

самостоятельности 

устойчивого 

практического навыка. 

Компетенции  

сформированы. 

 

Знания твердые, 

аргументированные, 

всесторонние. 

Умения успешно 

применяются к 

решению как типовых, 

так и нестандартных 

творческих заданий. 

Демонстрируется 

высокий уровень 

самостоятельности, 

высокая адаптивность 

практического навыка 

Описание критериев оценивания 

 

Обучающийся 

демонстрирует: 

- существенные 

пробелы в знаниях 

учебного материала; 

- допускаются 

принципиальные 

Обучающийся 

демонстрирует: 

- знания 

теоретического 

материала; 

- неполные ответы на 

основные вопросы, 

Обучающийся 

демонстрирует: 

- знание и понимание 

основных вопросов 

контролируемого 

объема программного 

материала; 

Обучающийся 

демонстрирует: 

- глубокие, 

всесторонние и 

аргументированные 

знания программного 

материала; 



 

 

 

ошибки при ответе на 

основные вопросы, 

отсутствует знание и 

понимание основных 

понятий и категорий; 

-непонимание сущности 

дополнительных 

вопросов в рамках 

заданий; 

- отсутствие умения 

выполнять 

практические задания, 

предусмотренные 

программой 

дисциплины; 

- отсутствие готовности 

(способности) к 

дискуссии и низкую 

степень контактности. 

ошибки в ответе, 

недостаточное 

понимание сущности 

излагаемых вопросов; 

- неуверенные и 

неточные ответы на 

дополнительные 

вопросы; 

- недостаточное 

владение литературой, 

рекомендованной 

программой 

дисциплины; 

- умение без грубых 

ошибок решать 

практические задания, 

которые следует 

выполнить. 

- твердые знания 

теоретического 

материала. 

-способность 

устанавливать и 

объяснять связь 

практики и теории, 

выявлять 

противоречия, 

проблемы и 

тенденции развития; 

- правильные и 

конкретные, без 

грубых ошибок, 

ответы на 

поставленные 

вопросы; 

- умение решать 

практические задания, 

которые следует 

выполнить; 

- владение основной 

литературой, 

рекомендованной 

программой 

дисциплины;  

- наличие собственной 

обоснованной 

позиции по 

обсуждаемым 

вопросам. 

Возможны 

незначительные 

оговорки и неточности 

в раскрытии 

отдельных положений 

вопросов, 

присутствует 

неуверенность в 

ответах. 

- полное понимание 

сущности и 

взаимосвязи 

рассматриваемых 

процессов и явлений, 

точное знание 

основных понятий в 

рамках обсуждаемых 

заданий; 

- способность 

устанавливать и 

объяснять связь 

практики и теории; 

- логически 

последовательные, 

содержательные, 

конкретные и 

исчерпывающие 

ответы на все задания, 

а также 

дополнительные 

вопросы 

экзаменатора; 

- умение решать 

практические задания; 

- свободное 

использование в 

ответах на вопросы 

материалов 

рекомендованной 

основной и 

дополнительной 

литературы. 

Оценка 

«неудовлетворительно

» /не зачтено 

Оценка  

«удовлетворительно

» / «зачтено» 

Оценка  

«хорошо» / «зачтено» 

Оценка  

«отлично» / 

«зачтено» 

 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

 

а) основная литература: 

1. Булатова, Е. А. Психология социального взаимодействия: учебное пособие / Е. А. 

Булатова, Н. А. Зимина, С. М. Зинина. — Нижний Новгород: Нижегородский 

государственный архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2017. — 215 c. — 

ISBN 978-5-528-00199-9. - URL: https://www.iprbookshop.ru/80827.html (дата обращения: 



 

 

 

30.08.2022). – Режим доступа. Электронно-библиотечная система IPR BOOKS. – Текст: 

электронный.  

2. Социальная психология: учебное пособие для студентов вузов / А. Н. Сухов, М. Г. 

Гераськина, А. М. Лафуткин, А. В. Чечкова; под редакцией А. Н. Сухов. — 7-е изд. — 

Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 615 c. — ISBN 978-5-238-02192-8. - URL: 

https://www.iprbookshop.ru/71051.html (дата обращения: 30.08.2022(дата обращения: 

30.08.2022). – Режим доступа. Электронно-библиотечная система IPR BOOKS. – Текст: 

электронный.  

3. Семенова, Л. Э. Социальная психология: учебно-методическое пособие / Л. Э. Семенова. 

— Саратов : Вузовское образование, 2015. — 123 c. - URL: 

https://www.iprbookshop.ru/40187.html (дата обращения: 30.08.2022). – Режим доступа. 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS. – Текст: электронный.  

б) дополнительная литература: 

4. Поляков, С. Д. Социальная и возрастная психология: учебно-методические материалы к 

практически занятиям и семинарам / С. Д. Поляков, А. А. Тихонова. — Ульяновск : 

Ульяновский государственный педагогический университет имени И.Н. Ульянова, 2014. — 

33 c. — ISBN 978-5-86045-687-7. - URL: https://www.iprbookshop.ru/59184.html (дата 

обращения: 30.08.2022). – Режим доступа. Электронно-библиотечная система IPR BOOKS. – 

Текст: электронный.  

5. Психология социального взаимодействия: методические указания для подготовки к 

практическим занятиям по дисциплине «Психология социального взаимодействия» для 

студентов всех направлений и форм обучения / Л.И. Маслихова, О.А. Радугина; ФГБОУ ВО 

«Воронежский государственный технический университет». – Воронеж: Издательство ВГТУ, 

2021. – 38 с. - URL: https://bibl.cchgeu.ru/catalog/Found.asp (дата обращения: 30.08.2022). - 

Режим доступа: Автоматизированная интегрированная библиотечная система (АИБС); для 

зарегистрир. пользователей ВГТУ. - Текст: электронный. 

в) профессиональные базы данных и другие интернет-ресурсы 
Градостроительств

о и архитектура 

Архитектурный портал 

современной архитектуры 

http://www.architektonika.ru/ 

Журнал «Архитектурный вестник» http://archvestnik.ru/ 

Архитектура и проектирование. 

Архитектурные конкурсы 

http://totalarch.com/  

Русский город http://www.russiancity.ru/  

Народный каталог православной 

архитектуры 

https://sobory.ru/ 

Электронная научная библиотека 

по истории древнерусской 

архитектуры 

http://www.rusarch.ru/ 

Архитектура и Архитекторы. Сайт 

об архитектуре и обо всем, что с 

ней связано 

http://www.archandarch.ru/ 

Rosreestr. Публичная кадастровая 

карта, которая содержит 

информацию о межевании 

территории, назначении земель, 

разрешённом использовании и даже 

стоимости земельных участков. 

https://rosreestr.gov.ru/  

Кадастр и градостроительство. 

Комплект программ «АРМ 

градостроителя». Обеспечивает 

https://gisinfo.ru/products/urban.htm 

http://www.architektonika.ru/
http://archvestnik.ru/
http://totalarch.com/
http://www.russiancity.ru/
https://sobory.ru/
http://www.rusarch.ru/
http://www.archandarch.ru/
https://rosreestr.gov.ru/
https://gisinfo.ru/products/urban.htm


 

 

 

ведение базы учётно-технических 

сведений и документов о 

застроенных и подлежащих 

застройке земельных участках, 

формирование и ведение реестров 

объектов капитального 

строительства, ведение реестра 

территориальных зон и базы 

градостроительных регламентов 

использования территорий. 

OpenStreetMap. Онлайн-карта мира, 

которая постоянно пополняется и 

редактируется пользователями. На 

сайте можно найти границы и 

назначения территорий, 

характеристики объектов: зданий, 

улиц и дорог, зелёных зон, 

водоёмов и т. д. 

https://www.openstreetmap.org/#map=2/69.6/-

74.9 

 

г) программное обеспечение, ЭБС: 

- необходимый для обеспечения данной дисциплины комплект лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства, а также электронные библиотечные системы, с которыми у СОГУ 

имеется действующий договор: 

 

№ п/п 
Наименование № договора(лицензия) 

 

Страна- 

производитель 

1.  
Windows 10 Enterprise № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

2.  
Windows 10 Pro for Workstations № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

3.  
Windows 7 Enterprise № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

4.  
Windows 7 Professional № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

5.  
Office Standard 2016 № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

6.  
Office Standard 2013 № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

7.  
Office Standard 2010 № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

8.  
Корпоративная электронная 

почта (Яндекс.Почта) 

№КИС-1965-2025 от 12.01.2026 Россия 

9.  

Программное обеспечение 1C: 

Предприятие. Бухгалтерский 

Учет. Типовая конфигурация 8 

сетевая версия 

№ СД/108 от 29.08.2017 «МАКСИМУМ-СОФТ 

 СОФТ» бессрочно 

Россия 

10.  

Система поиска текстовых 

заимствований «Антиплагиат. 

ВУЗ» 

№ SBR003-250010357500001от 05.02.2025  

(действителен до 04.02.2026) с ОАО 

«АнтиПлагиат» 

Россия 

11.  

Программное обеспечение 1С: 

Предприятие 8.3 Управление 

торговлей  

№КП /108 от 29.08.2017 с ООО «Максимум» 

(бессрочно) 

Россия 

12.  Программное обеспечение 1С: №СД./ №9., 08.06.2025 г. «МАКСИМУМ-СОФТ Россия 

https://www.openstreetmap.org/#map=2/69.6/-74.9
https://www.openstreetmap.org/#map=2/69.6/-74.9


 

 

 

Зарплата и кадры 

государственного учреждения 8 

 СОФТ» бессрочно 

13.  
1С: Бухгалтерия 8. Базовая 

версия 

№9 от 21.05.2019, «МАКСИМУМ-СОФТ 

 СОФТ» бессрочно 

Россия 

14.  
Планы №2191-24, от 09.01.2025 г. (тех.поддержка до 

26.02.2026 г.) ООО ЛММИС 

Россия 

15.  

ПО Лаборатории ММИС 

(Деканат, ПК, Ведомости, 

Тестирование, интернет 

расширение и др.) 

№2435-24 от 04.03.2025  

ООО ЛММИС 

Россия 

16.  VSDESK № 210406/01 от 06.04.2021г. ИП И,А.Сергеевич Россия 

17.  
DIRECTUM RX – Система 

электронного документооборота 

ООО Галактика ИТ договор № 120320/Д/А от 

14.03.2022  

Россия 

18.  MOODLE Бесплатное - 

19.  

ЭБС «Консультант 
студента»  

http://www.studentlibrary.ru 

Требуется регистрация в библиотеке 

СОГУ 

Россия 

20.  РусГард Бесплатное Россия 

21.  
Cистема веб-конференций 

(bigbluebutton) 

Бесплатное - 

22.  

Средства 

криптографической 

защиты (КриптоПро CSP, 

Крипто АРМ) 

№120680, от 21.01.2025 

ООО «Цифровые технологии» 

Россия  

23.  
Средства 

криптографической 

защиты (ViPNet) 

№0000-000008 от 17.01.2025 

ООО Экспресс-линк 

Россия  

24.  
Средства 

криптографической 

защиты (Континент TLS) 

№25/08/22 СЛ от 04.09.2025 

ООО СКБ-Сервис 

Россия 

25.  
Kaspersky Endpoint Security № СФ00-001239 от 13.02.2025 ООО 

Системный Софт 

Россия 

 

Реестр электронных библиотечных систем (ЭБС)  

и электронных образовательных ресурсов, доступ к которым обеспечен  

для обучающихся по образовательным программам,  

реализуемым в 2026-2027 учебном году 

 
Название базы 

данных  

 

Платформа и (или)  

адрес в сети Интернет 
Реквизиты  Правообладатель 

Количество 

ключей  

«Университетская 

библиотека Online» 

Базовая коллекция 

https://biblioclub.ru 

Требуется регистрация. 

Договор № 571-

12/2025 

от 12.01.2026 г. 

С 01.01.2026 г. -

31.12.2026 г. 

ООО 

«НексМедиа» 

Без ограничения 

количества 

пользователей 

Информационно- 

аналитическая 

система SCIENCE 

INDEX: рефераты и 

полные тексты 

eLIBRARY.RU 

http://elibrary.ru/org 

Требуется регистрация. 

Лицензионный 

договор 

№ 310-5051/2025 

от 31.03. 2025 г. 

С 14.04.2025 г.-

ООО «Научная 

электронная 

библиотека 

eLibrary.ru» 

Доступ 

по IP адресам вуза 

без ограничений 

по количеству 

пользователей 

http://www.studentlibrary.ru/
https://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/org


 

 

 

научных статей и 

публикаций, 

российские научные и 

научно-технические 

журналы 

20.04.2026 г. 

eLIBRARY.RU - 

интегрированный 

научный 

информационный 

портал в российской 

зоне сети Интернет, 

включающий базы 

данных научных 

изданий и сервисы 

для 

информационного 

обеспечения науки и 

высшего образования. 

eLIBRARY.RU 

http://elibrary.ru/org 

Требуется регистрация. 

Ресурс 

открытого 

доступа 

ООО «Научная 

электронная 

библиотека 

eLibrary.ru» 

Доступ 

осуществляется 

по IP адресам вуза 

без ограничений 

по количеству 

пользователей 

«Юрайт» 

- Учебники по всем 

специальностям и 

направлениям 

подготовки. 

- ЦУМК по 

федеральному 

проекту 

«Кадры для 

цифровой 

экономики» 

«Юрайт» 

https://urait.ru/info/courses? 

utm_sour...m_campa 

Требуется регистрация. 

Договор № 6237 

от 05.12.2023 г. 

С 31.12.2023 -

31.12.2026 г. 

ООО 

«Электронное 

издательство 

ЮРАЙТ» 

Доступ 

по IP адресам вуза 

без ограничений 

по количеству 

пользователей 

Универсальная база 

данных East View 

- полнотекстовый 

доступ к научным 

журналам 

https://dlib.eastview.com 

Логин: Khetagurov. 

Пароль: Khetagurov. 

№210-П от 

12.01.2026 г. 

С 01.01.2026 г.-

31.12.2026 г. 

ООО «ИВИС» Без ограничения 

количества 

пользователей 

«SocHum» - 

электронная 

библиотека 

социогуманитарного 

знания (коллекция 

учебно-методической 

литературы и 

научных журналов 

социогуманитарной 

коллекции научно- 

исследовательских 

институтов РАН 

https://sochum.ru  Ресурс 

открытого 

доступа 

Государственный 

академический 

университет 

гуманитарных 

наук (ГАУГН) 

Доступ 

осуществляется 

по IP адресам вуза 

без ограничений 

по количеству 

пользователей. 

Polpred.com - 

открытая 

электронная 

библиотечная 

система и интернет- 

сервисы «Деловые 

средства массовой 

информации». 

Доступ к статьям 600 

газет, журналов 

информагентств с 

архивом за 20 лет: 

https://www.polpred.com/  Ресурс 

открытого 

доступа 

 Доступ 

осуществляется 

по IP адресам вуза 

без ограничений 

по количеству 

пользователей. 

http://elibrary.ru/org
https://urait.ru/info/courses?%20utm_sour...m_campa
https://urait.ru/info/courses?%20utm_sour...m_campa
https://dlib.eastview.com/
https://sochum.ru/
https://www.polpred.com/


 

 

 

 

Электронные образовательные ресурсы 

 

- обзор СМИ; 

- Россия и зарубежье; 

- Федеральные округа 

РФ. 

- внешняя экономика, 

право. 

Национальная 

электронная 

Библиотека «НЭБ» 

https://rusneb.ru/ 

Требуется регистрация. 

Договор № 4513-

п от 26.12.2023 г. 

(на 10 лет с 

последующей 

автоматической 

пролонгацией) 

Без ограничения 

срока 

Российская 

государственная 

библиотека 

Доступ 

осуществляется 

по IP адресам вуза 

без ограничений 

по количеству 

пользователей 

Наименование 

ресурса 
Содержание ресурса 

Ссылка на ресурс  

в сети Интернет 

Единое окно 

доступа к 

образовательным 

ресурсам 

Каталог образовательных интернет-ресурсов и 

полнотекстовая электронная учебно-методическая 

библиотека для общего и профессионального 

образования 

https://web.archive.org

/web 

/20191122092928 

/http://window.edu.ru/ 

«КиберЛенинка» 
Собрание научных статей, в основном на русском 

языке, хотя есть и иностранные публикации. 
https://cyberleninka.ru/  

Всенаука 
Естественные, гуманитарные и социальные науки, 

психология 

Всенаука 

https://vsenauka.ru/ 

Библиотекарь. Ру 

Бесплатная интернет-библиотека. Книги, статьи, 

документы по русской и мировой истории, 

искусству, культуре, прикладным наукам, 

учебники, научные статьи, методические пособия. 

Электронные книги, учебники, периодика, графика, 

справочная и техническая литература. 

На сайте представлено около 10.000 книг 

доступных для онлайн чтения. 

- более 50 полнотекстовых справочников и 

энциклопедий; 

- Древнерусская литература - летописи, жития 

святых, воинские повести древней Руси; 

- сведения иностранных писателей о средневековой 

России; 

- большой раздел репринтов книг, газет и журналов 

19 века; 

- биографии и труды русских учёных и писателей; 

- классическая литература. Мемуары, дневники; 

- учебники и научные работы по 20 дисциплинам; 

- более 15.000 картин и художественных 

изображений. 

https://bibliotekar.ru/  

https://rusneb.ru/
https://web.archive.org/web%20/20191122092928%20/http:/window.edu.ru/
https://web.archive.org/web%20/20191122092928%20/http:/window.edu.ru/
https://web.archive.org/web%20/20191122092928%20/http:/window.edu.ru/
https://web.archive.org/web%20/20191122092928%20/http:/window.edu.ru/
https://cyberleninka.ru/
https://vsenauka.ru/
https://vsenauka.ru/
https://bibliotekar.ru/


 

 

 

10. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также самостоятельной 

работы обучающихся: преподавательский стол; стул; столы обучающихся; стулья; кафедра; 

классная доска, мультимедийный комплекс (проектор, экран), ноутбук, колонки, 

программное обеспечение. 

Библиотека, в том числе читальный зал: столы, стулья, ПК обучающихся, программное 

обеспечение.  

 

Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся  

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и 

технологии, облегчающие восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья: 

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного 

преобразования в альтернативные формы, удобные для различных пользователей;  

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных 

или структуры, предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без 

потери качества, предусмотреть доступность управления контентом с клавиатуры;  

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из 

разных источников - например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию 

визуально, с нарушениями зрения - аудиально;  

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и 

умений, формируемых дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе 

виртуальных лабораторий и симуляционных технологий;  

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, 

организации различных форм интерактивной контактной работы обучающегося с 

преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут быть использованы для проведения 

виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников дистанционного 

обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ, 

проведения тренингов, организации коллективной работы;  

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм 

текущего и промежуточного контроля;  

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с 

ограниченными возможностями здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к 

установленной продолжительности их сдачи:  

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не 

более чем на 90 минут;  

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, 

проводимом в устной форме, - не более чем на 20 минут;  

- при наличии по дисциплине курсовой работы продолжительности выступления 

обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут. 
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